SANTA BARBARA 2015

La ricorrenza di Santa Barbara rappresenta, péegili del Fuoco di Avel-
lino, un importante momento di riflessione, lundggoercorso professionale,
formativo ed anche emozionale. Con la protezionla d@stra santa patrona, il
lavoro, che a volte e veramente duro ed impegnatissume toni meno gravi;
si rende cosi piu forte il legame con il territodove operiamo e si consolida il
sentimento di stima e di fiducia da parte dell'rateollettivita.

Per noi pompieri, il giorno di Santa Barbara haelevato significato reli-
gioso, ma anche etico e propositivo: € un puntapgirodo ed al tempo stesso
una base di partenza. Si tirano le somme delligtsvolta durante I'anno e si
fissano gli obiettivi futuri, con l'intento di dareempre il meglio di sé stessi,
molto spesso sconfinando rispetto al mero rappamtrattuale di lavoro.

E questa anche I'occasione per rivolgere un ririgragnto a tutti coloro
che, con il loro disinteressato impegno, hannordmunto a rendere sicuro, a-
gevole ed efficace lo svolgimento del servizio, ostante le difficolta che
sempre si incontrano lungo il cammino, fornendol gaéore aggiunto senza il
quale i Vigili del Fuoco non godrebbero della ampiaeritoria popolarita.

Un doveroso ‘grazie’ alle istituzioni, che sempupgortano il nostro la-
voro, ed agli uomini del Comando di Avellino, dtttu ruoli e qualifiche che,
con grande senso del dovere e talvolta anche aoifiza personale, contri-
buiscono a dare lustro alla nostra organizzaziagha garantirne la piena effi-
cienza; un segno di riconoscenza alle organizzaaimalacali, che svolgono
guel giusto compito di mediazione tra le problectai a volte vere e proprie
traversie del servizio, e le esigenze del perspnalaffettuoso grazie al nostro
personale in congedo, sempre presente ed in pm@a per le attivita di divul-
gazione e diffusione della cultura della sicurezzgrattutto tra le giovani ge-
nerazioni; infine un ringraziamento agli organirmformazione, che interpreta-
no sapientemente il nostro lavoro, consentendmtaia cittadinanza di avere
piena contezza del nostro operato e di cogliex®ltal alcuni aspetti, non sem-
pre evidenti, del servizio svolto dai Vigili del &eo.

Nel riportare i dati statistici 2015 del ComanddAdellino, € giusto sotto-
lineare alcune tra le attivita che ci hanno vistesf’anno particolarmente im-
pegnati: 'emergenza incendi boschivi nel periodgtive; le sempre piu fre-
guenti emergenze per le avverse condizioni metegiacie, sia nella provincia
irpina che in altri territori, quali Benevento od®go Calabria; ricordiamo inol-
tre, fra le tante attivita straordinarie che ci@awisti impegnati, anche la pre-
disposizione ed allertamento dei nuclei specialisi seguito dei drammatici
eventi di Parigi.



Viene da dire con la massima semplicita: noi siaempre pronti e dispo-
nibili.

Accenniamo inoltre a come la nostra Amministrazjangquindi i Coman-
di provinciali, si stiano straordinariamente prahgo per affrontare i cambia-
menti sul piano organizzativo ed amministrativo dgeardano diversi settori,
come la prevenzione incendi o la gestione dei secantabili e patrimoniali, o
ancora il piano di riordino funzionale dell'inte@ipartimento. Tutto cio, ahi-
me, con una disponibilita di risorse sempre pilthta che, se da una parte ha
consentito in ogni caso dei miglioramenti funzionhabme un parziale rinno-
vamento del parco automezzi, dall’altra ci costirmgcora a “trattenere il fia-
to” rispetto ad esigenze altrettanto pressantiantste, come la necessita di
ampliare l'autorimessa in sede centrale, oppucgeiscente bisogno di forma-
zione ed addestramento professionale, per fardrioninaniera adeguata a tutti
I compiti legati al nostro articolato e complessanaiato istituzionale.

Il 2015 é stato purtroppo anche un anno di doleretyitti noi poiché, nel-
lo scorso mese di aprile, ci ha privati improvvieste del Capo Squadra Anto-
nio De Fazio, stimatissimo e devoto uomo del noSwmando. Pure improvvi-
samente un altro grave lutto ha colpito il Capodsiya Pasquale Cucciniello ed
indirettamente l'intera nostra comunita. Cio noaast pero non manchera mai
la voglia di continuare con lo stesso spirito etlisiasmo di sempre. Ecco per-
ché, la scorsa domenica siamo stati in piazzaur@manifestazione senza
precedenti, per ricordare i nostri cari, ma soptedt per consolidare
quell'indispensabile contatto con i cittadini, iarpcolare quelli piu giovani, at-
traverso l'allestimento dell'ormai famosa ‘Pompigod’ e l'iniziativa ‘Pom-
pieri per un giorno’, durante la quale sono stanati gadget ed opere inedite
che riguardano i Vigili del Fuoco.

Quest’oggi inoltre, grazie alla buona volonta dinaliscussa vena artisti-
ca di uno dei nostri uomini, il Capo Squadra Espertcongedo Carmine Ad-
divinola, abbiamo realizzato un pregevole presbp#issimo e un po’ partico-
lare, perché ambientato proprio nella chiesa irscaelebra la funzione religio-
sa in onore di Santa Barbara. Doneremo il preskpéChiesa del SS. Rosario
di Avellino, in segno di devozione e di profondatgudine per la disponibilita
che ogni anno gentilmente ci viene offerta, perseotirci una degna e parteci-
pata celebrazione della nostra Santa Patrona.



DATI STATISTICI
1 dicembre 2014 - 30 novembre 2015

Interventi di soccorso tecnico (sede centrale e dé&camenti)

Sede Centrale 3.931
Grottaminarda 1.051
Lioni 503
Montella 476
Bisaccia 437
Ariano Irpino (Distaccamento Volontario) 116
TOTALE 6.514
Prevenzione incendi

Valutazione progetto 130
Parere in deroga alla normativa vigente 13
Segnalazione Certificata Inizio Attivita (A/B/C) P2
Certificato Prevenzione Incendi 56
Verifica art. 19 D.Lgs. 139/2006 54
Attestazione rinnovo periodico 221
Verifica per esposto 59
Commissione carburanti 12
Commissione esplosivi 5
Commissione locali di pubblico spettacolo 66
Richiesta di accesso agli atti 90
Attivita di formazione

Corsi addetti alla sicurezza (D.Lgs. 81/08) 6
Accertamenti di idoneita 9
Corsi di aggiornamento 3
Rilascio attestati di idoneita 138
Servizi di vigilanza antincendio
| Teatri, fiere, impianti sportivi, ecc. | 149 |
Attivita svolta dell’Associazione Nazionale VV.F. Sezione di Avellino

Pompieropoli 2
Altre manifestazioni 4

Sport Days (per 15 giorni consecutivi)




